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Progetto Aziendale - IMMIDEM MODENA

Fornire agli operatori sanitari strumenti per la valutazione
cognitiva cross-culturale delle persone con storia di
migrazione

Formare in modo specifico gli operatori del servizio di
mediazione linguistico-interculturale sui disturbi cognitivi

Aumentare la consapevolezza e l'alfabetizzazione sanitaria,
combattere lo stigma e gli stereotipi negativi sulla demenza in
individui culturalmente diversi




Progetto Aziendale §

Il Corso
DEMENZA E MIGRANTI

17-18 aprile 2023

- Dati attesi | Dati reali Provincia di Modena nel 2022:
500 e Casi attesi -> 595
400 . .
e Casi realmente afferiti ai CDCD -> 220

300 e Utilizzo di MOCA e/o MMSE
200 0 Valutazioni Neuropsicologiche
100 e 27 mediatori culturali attivati

0

Provincia MO



Progetto Aziendale o

.. Azienda Unita Sanitaria Locale di Modena

SCOPO

PROGETTO AZIENDALE
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA

CENTRO DISTURBI COGNITIVI E DEMENZE
AUSL MODENA CAMPO DI APPLICAZIONE

Il progetto vuole promuovere lo sviluppo di un contesto capace di caratterizzare il
fenomeno della demenza nella popolazione migrante, favorendo un approccio
socio-sanitario e culturalmente sensibile e consapevole.

® 7 Distretti Sanitari della Provincia di Modena: Modena, Castelfranco E., Carpi,
Mirandola, Vignola, Sassuolo, Pavullo

IMMIDEM MODENA

Demenze, Dipartimento Cure Primarie

servizi nell'ambito di immigrazione e demenza

Destinatari finali (target principale)

Tutta la popolazione straniera dell’ AUSL di Modena selezionata secondo il target
specifico sulla base del tipo di intervento

Destinatari intermedi

- Operatori sanitari dei CDCD dell"UOC Disturbi Cognitivi e Demenze
- Medici di Medicina Generale

Redatto da: dott.ssa V. Guerzoni, dott.ssa C. Galli

Progettazione: dott. A. Fabbo, Direttore UOC

DATA INIZIO PROGETTO
Gennaio 2024

Il progetto vuole promuovere lo sviluppo di un contesto capace di favorire
un approccio socio-sanitario e culturalmente sensibile e consapevole.



1. Fornire agli operatori sanitari strumenti per la
valutazione cognitiva cross-culturale

OCCUPAZIONALE @ o -
VY sensibilizzazione sul tema
¥ ,m
-

formazione nell’'utilizzo di test psicometrici dedicati

L ol PSICOLOGO

percorso di presa in carico e valutazione comune ai Centri

ALTRI...
NEUROPSICOLOGO

procedura di attivazione dei mediatori culturali




| risultati della formazione

165

18

In riferimento al semestre
Maggio-Ottobre:

Numero migranti afferiti
ai CDCD della Provincia di MO

Numero di mediatori
culturali attivati

RUDAS somministrate

200

57

54



2. Formazione specifica agli operatori del servizio di
mediazione linguistico-interculturale

e aiutano i pazienti a comprendere ed essere consapevoli delle
pratiche culturali che potrebbero avere un impatto
nell’accessibilita ai servizi sanitari.

e SONO una risorsa per informare | pazienti dei loro diritti e del
modo Iin cui funziona il sistema sanitario

e responsabilizzano i pazienti/caregiver, informandoli e
iIncoraggiandoli ad esprimere le loro esigenze e preoccupazioni

e fungono da punto di contatto e di collegamento tra operatori
sanitari e pazienti

Martin, Mayte, andMartin, Mayte, and Mary Phelan. 2010._Interpreters
and Cultural Mediators — Different but Complementary Roles.

Maggio 2024



https://www.researchgate.net/publication/279358214_Interpreters_and_cultural_mediators_-_different_but_complementary_roles
https://www.researchgate.net/publication/279358214_Interpreters_and_cultural_mediators_-_different_but_complementary_roles
https://www.researchgate.net/publication/279358214_Interpreters_and_cultural_mediators_-_different_but_complementary_roles

3. Incontri con comunita straniere

Raduno Sikh a Catelfranco Emilia
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Gobinderjit Kaur Uppal

Understanding and awareness of
dementia in the Sikh community

Maggio 2024



https://www.tandfonline.com/author/Uppal%2C+Gobinderjit+Kaur

“Moschea aperta” di Pavullo e Serramazzoni

Maggio 2024

54 questionari
Eta media 40 + 16,17 anni
48,15%
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| risultati dei questionari

e s QUALI CONOSCENZE VORRESTI ACQUISIRE?
Pensionat*
7.4% | | l
\ | info generali prevenzione rete dei servizi
o OC;C;I:I;);ZIOHG 33 23 1 9
Impiegat*/dipendente
7.4% 35.2%
IN CHE MODO?

perdita di memoria ‘ ; I l

Normale invecchiamento &'r. ~0—0—0
Cambiamento del carattere "@\ . 2 3
| Dipendere dagli altri i aaeaa
_ Lol screening event brochure siti internet
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Work in progress.. Grazie per

|‘attenzione

e Evento comunita araba Gennaio 2025 € SE FoSS1 Io LA MIGRANTE,

(HE NE SAREBBE DI ME?

e Coinvolgimento dei MMG
e Mappatura delle comunita straniere nel territorio

e Adozione di strumenti neuropsicologici cross-culturali

v.guerzoni@ausl.mo.it
e Produzione di materiale informativo culturalmente e

linguisticamente adattato



